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1 — Dados da Entidade

Nome: Fundagdo Educandario Coronel Quito Junqueira Registro da Entidade
R- 27  /2022-2023

CNPJ: 55.998.546/0001-75 | Inseri¢iio Municipal (se houver): | Data de Fundacio:
196.037/01 13/05/1938

Enderego: Ay. Cav. Paschoal Innecchi, n® 500

Bairro: Jardim Independéncia | Cidade: Ribeirdo Preto UF: SP | CEP: 14076-010

DDD/Telefones: (16) 3627-1800

E-mail: educandario(@educandariorp.com br

Entidade possui filiais/unidades executoras?
|| Nao [x] 8im
Se sim, quais? Descrever enderecos:

- Escola de Educagdo Infantif Dr. Fibio Musa
Rua: Zilda Faria, 805, Jd. Cristo Redentor - Ribeirdo Preto, SP

Area (s) de Atuacdio da Entidade:

Assisténcia Social Esporte e Lazer
Cultura Saade
X | Educagio Outros:
Programas e Regimes da Entidade:
|| PrROTECAO [ | SOCIOEDUCATIVO
. Orientagdo e Apoio Sociofamiliar Prestagfio de Servigos a Comunidade
Apoio Socioeducativo em Meio Aberto Liberdade Assistida

|| Colocagio Familiar Semiliberdade

. Acolhimento Institucional ou Familiar Internagiio
Aciio Executada:
@ ATENDIMENTO DIRETO [:l ATENDIMENTO INDIRETO

Assessoramento
Defesa e Garantia de Direitos




2 - Finalidades Estatutadrias ¢/ou Institucionais

Artigo 2° — A Fundagdo tem por finalidade promover e desenvolver atividades de relevancia publica e social,
por meio da educag¢do, da assisténcia social ¢ do amparo de criangas ¢ adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social, bem como o fomento a cultura, sobretudo por meio de sua biblioteca, com sede &
Rua Duque de Caxias n° 547, Ribeirao Preto, denominada “Biblioteca Sinha Junqueira”.

Pardgrafo Primeiro — Para a consecugdo de suas finalidades sociais, a Fundagio podera:

a) criar, instalar, construir, manter ¢ administrar estabelecimentos educacionais, em todos os niveis de
ensino,

b) prestar assisténcia social, bem como desenvolver atividades sécio educativas para seu piblico alvo;

¢) manter intercimbio, bem como celebrar parcerias com outras instituigdes visando a materializagdo de
seus objetivos e projetos;

d) promover atividades culturais, esportivas e de lazer em geral, podendo, inclusive, criar, instalar, construir,
manter ¢ administrar estabelecimentos para estes fins;

€) promover, apoiar e/ou organizar cursos, palestras, reunides, conferéncias, debates, bem como organizar
eventos que tratem de temas relacionados ao seu objeto social;

f) promover, apoiar e desenvolver, em seus varios desdobramentos, manifestagdes intelectuais, culturais e
artisticas, por meio de treinamentos técnicos, publicagdes e da edigio propria ou por meio de terceiros, de
livros, de revistas de natureza técnica, cientifica, cultural ¢ artistica, de videos ¢ quaisquer outros meios de
divulgagio e comunicagdo que ajudem a propagar o seu objeto social;

g) colaborar para a formulagao e aplicagio de politicas publicas relacionadas ao seu objeto social; e

h) desenvolver quaisquer outras atividades licitas para a consecug@o do objeto social, desde que previamente
aprovadas pelo Conselho Curador.

Parigrafo Seguado — A consecugdo das atividades previstas neste artigo configura-se mediante a
execugiio direta de projetos, programas e/ou planos de agdo, ou mediante a doagiio de recursos fisicos,
humanos e/ou financeiros a projetos ¢ programas desenvolvidos por outras organizagdes da sociedade civil
e orglios publicos que atuam em areas afins.

3 - Nome do Projeto

EDUCAGAO INFANTIL E FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS E FINAIS.

4 - Descriciio

Por meio do Programa de Educagdo Basica € oferecido ensino regular aos alunos matriculados no Colégio
Camillo de Mattos, escola particular mantida pela Fundagio Educandario “Cel. Quito Junqueira™: Educacio
Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Finais. Por se tratar de um Programa de atendimento em
periodo integral, oferece aos alunos multiplas oportunidades de construgdo de seu proprio conhecimento.
Assim, o atendimento em perfodo integral proporciona atividades que estimulam seu crescimento fisico,
psiquico, cognitivo ¢ social, além de garantir seu direito de realizar atividades ludicas e esportivas. A
participagdo da familia ¢ muito importante nesse processo educativo e esta é convidada e estimulada a ser
presente em todas as agdes socioeducativas organizadas pela Fundagfio. A estes alunos sfio oferecidos de
forma totalmente gratuita: alimentagfio, material escolar, uniforme ¢ acumpanhamento social.

5 — Piblico Alvo

Sdo 700 criangas e adolescentes, de 04 a 15 anos, provindos de familias em situagfio de valnerabilidade social
e suscetiveis a exposi¢io de riscos sociais. Sdo varios bairros atendidos, no entanto ha uma maior
concentragiio de atendimento nos bairros do entorno da Instituicio. As familias, em sua maioria, possuem
uma formagdo onde a me costuma ser a provedora da familia.
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T 5.1- Capacidade de Atendimento
A Fundagdo Educandario atende em torno de 700, divididos entre:

120 Vagas na Educagdo Infantil,
300 Vagas no Ensino Fundamental — anos iniciais (1° ao 5° ano),
280 Vagas no Ensino Fundamental — anos finais (6° ao 9° ano).

5.2 - Namero de Usudrios Atendidos
No més de margo, foram atendidas 700 criangas e adolescentes, semelhante ao nimero do més anterior.
(Entre frequentes e transferidos.)
No decorrer do ano letivo, conseguimos cumprir nossa meta de atender 700 alunos.
: : 6 - Objetivos :

Objetivo Geral: Promover o pleno desenvolvimento do educando, assegurando-lhe a formagio
indispensavel para o exercicio da cidadania, proporcionando meios e ambiente adequado para progredir nos
estudos posteriores. Fornecendo todos os instrumentos necessarios para que os alunos possam atingir sua
capacidade méxima de desenvolvimento.
Objetivos Especificos:
Atender o estudante em ensino integral, promovendo atividades que estimulem seu crescimento fisico,
psiquico, cognitivo e social;
Oferecer novos jogos educativos, para tornar o aprendizado ainda mais interessante ¢ motivador;
Aprimorar a qualidade do ensino: proporcionando novos caminhos para as atividades e aprendizagens
através de novas metodologias, formando educadores e os ajudando a descobrirem estratégias inovadoras
para o aperfeigoamento do processo educacional;
Possibilitar melhores e maiores aprendizagens através da tecnologia.

Nio houve alteraciio nesse periodo.
Lt 7 - Cronograma de Atividades

Objetivos Especificos Atividades

O recurso tem o objetivo de trazer melhorias efetivas -Formag&o continuada dos professores;
para a escola e os alunos, adquirindo equipamentos -Avaliagdo de desempenho funcional,
para salas de aula do Colégio Camillo de Matos. A -Qualidade de Ensino: planos de ensino, planos
solicitagido permitira maior conforto e qualidade de de aula, projetos ¢ atividades afins;
educacional para os alunos, bem como de seus -AvaliagOes internas e externas;
professores, possibilitando obter melhores resultados -Aspecto Educacional: disciplina e autonomia /
no processo ensino-aprendizagem. parceria escola /familia.

: 8 — Metas

Possibilitar o acesso a 700 alunos do ensino regular da Educagio Infantil ao Ensino Fundamental, criangas e
adolescentes de 4 a 15 anos, a aparelhos tecnologicos, ambiente climatizado possibilitando maior
concentragdo, materiais novos e de qualidade, vivenciar experiéncias através da escola e assim desenvolver
habilidades e competéncias necessérias a continuidade dos estudos.
As metas estdo sendo alcangadas no prazo programado, os pagamentos do més de outubro foram para realizar
a finalizagdo da instalagiio dos ares condicionados.

9 — Recursos Humanos

NOME CARGO/FUNCAO | VINCULO HORAS
SEMANAIS
Adriana da Silva Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica 1
Alessandra Mara de Jesus Sembeneli | Coordenador CLT SEMANAL
[ Educacional
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Aline Camargo Spagnolo Professor CLT SEMANAL
Especialista
Amanda Cristina dos Santos Prof. de Educagédo CLT SEMANAL
_ Basica
Ana Carolina Dias Prado Professor CLT SEMANAL
Especialista
Ana Laura Celestino Prof. de Educagio | CLT SEMANAL
Basica
Ana Marcela Andrade Ribeiro dos Santos Assistente Social CET SEMANAL
Bruno Zuckoff da Costa Rodrigues Prof. de Educagio | CLT SEMANAL
Basica
Camila Galvdo De Freitas Estagiaria Termo de SEMANAL
Compromisso
Camila Oliveira Aguiar Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica
Camila Rodrigues Avila Oliveira Estagiaria Termo de SEMANAL
Compromisso
Camila Tamburus Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica
Carla Aparecida Pimenta Neves Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica
Claudia Aparecida Bernardes Monttora CLT SEMANAL
Claudia F, Euzebio Abadia Rezende Prof. de Educagio | CLT SEMANAL
Basica
Clodomiro Jorge Ferreira Professor CLT SEMANAL
Especialista
Cristiane Masson Mazini Prof. de Educacgfio CLT SEMANAL
Basica
Dalva Bueno Rojas Gouvea Prof. de Educagao | CLT SEMANAL
Bésica
Douglas Silva da Hora Oliveira Professor CLT SEMANAL
Especialista
Eliane Alves De Carvalho Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Bisica
Fernanda Lopes Vilela dos Reis Prof. de Educagio | CLT SEMANAL
Bisica
Felipe Eduardo K. Anastacio Professora CLT SEMANAL
Especialista
Flavia Kato Gongalves Professora CLT SEMANAL
Especialista
Gabriel Fernandes Ferreira Professora CLT SEMANAL
Especialista
Gaspar Moura ¢ Silva Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica
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Giovana Lopes Roméo Estagiaria Termo de SEMANAL
| Compromisso
Guilherme Riccei Professora CLT SEMANAL
_ Especialista

lara Roberta Ficoti Batista Prof de Educagdo | CLT | SEMANAL
Basica

Jaqueline Cristiane de S. Lourengo Prof.de Educagéio CLT SEMANAL
Basica

Jordana Andreia Palazini de Oliveira Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica

Juliana Nunes Lopes Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica

Juliana Rocco Lara Prof. de Educagdio | CLT SEMANAL
Basica

Karina Dos Santos Moura Vaz Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica

Keila da Silva Aragjo Prof. de Educagdo CLT SEMANAL
Basica

Kelly Cristina De Souza Sant Anna Vieira | Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica

Leandro Luis Tinoco Ferreira Coordenador CLT SEMANAL
Educacional

Leticia Galvdo Caroni Professor CLT SEMANAL
Especialista

Lidiane Siqueira Passarelli da Silva Prof. de Educagio | CLT SEMANAL
Basica

Luciana Fernandes Santos Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica

Luisa Prado Prandini Professora CLT SEMANAL
Especialista

Luiza Correia Leite Margulo Prof. de Educagao | CLT SEMANAL
Basica

Madelaine Pires Guarda Professora CLT SEMANAL
Especialista o

Maria Cristina Destri Ferreira Professor CLT SEMANAL |
Especialista

Maria Helena C. Martins Zaparolli Dentista CLT SEMANAL

Marina de Sousa C. Giarini Estagiaria Termo de SEMANAL

Compromisso

Marina Guilardi Prof. de Educa¢o | CLT SEMANAL
Basica

Michele de Melo Silva Monitor CLT SEMANAL o

Monique de Oliveira Cintra Prof. de Educagio | CLT SEMANAL
Racgiea
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Nathallya Cristina Faria Prates Estagiaria Termo de SEMANAL
Compromisso
Nicolas Chagas Meneghetti Estagidrio Termo de SEMANAL
Compromisso
Nilton sté_Pcllegrine | Professor CLT SEMANAL
Especialista
Nilva Ap. de Queiroz Garcia Monitor CLT SEMANAL
Pamela De Paula Teixeira Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica
Patricia Ferreira Leite Franceschini Prof. de Educagio | CLT SEMANAL
Basica
Regina Helena Ricei Assistente CLT SEMANAL
Administrativa
Renata Resende Rossetto Coordenador CLT SEMANAL
Educacional
Rosilaine de Fatima Sales Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica
Sandra Regina de Matos Mendonga Monitor CLT SEMANAL
Selma Rodrigues da Costa Monitor CLT SEMANAL
Silvia Roberta Almeida Fiumari Monitor CLT SEMANAL
Tereza Maria Marchi Alves Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica
Thais Raquel Alves De Souza Fernandes Prof. de Educagdo | CLT SEMANAL
Basica
Thayane Katherine Boldirni Candido Coordenadora CLT SEMANAL
Administrativa
Tiago José Candido Professor CLT SEMANAL
Especialista
Vera Lucia Bego Lavanhini Diretora CLT SEMANAL
Educacional
Vera Licia Carneiro Ramos Monitor CLT SEMANAL
10 - Articulagdo com a Rede
Participamos das reunides do CMDCA, que ¢ de extrema relevéncia, pois nos esclarece e orienta em varias
qucstﬁes € contamos com os Conselhos Tutelares de Ribeirdo Preto, que nos ampara em varios momentos.
11 - Forma de Participagiio dos Usudrios
O Colégio Camlllo de Mattos, abre as inscrigbes tanto para novas vagas quanto para lista de espera, da
Educag#io Infantil-Etapa [ ao 9° ano da Educagio Fundamental. O formulario para preencher fica disponivel
por 10 dias pelo site da Fundaciio.
Os candidatos cadastrados sdo selecionados considerando o nimero de vagas oferecidas, de acordo com os
seguintes critérios:
- Idade compativel com o Programa;
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- Renda familiar ¢ per capita;

- Domicilio/area geografica;

- Entrevista social/pedagogica;

- Visita domiciliar,

As etapas para a selegdo sdo: Andlise socioecondmica da inscri¢do; o contato telefonico (caso ndo tenhamos
sucesso nos numeros informados na inscrigio, o candidato serd desclassificado do processo seletivo); a
,imrega de documentos com entrevista para comprovagio das informacdes e as visitas domiciliares.

12 - Monitoramento e Avaliaciio

Algumas formas de monitoramento sio: a ficha social, entrevista socioecondmica, registro de matriculas, o
controle de frequéncia de aluno (diario de classe), portfolios para acompanhamento da aprendizagem dos
alunos, prontudrios de alunos e funciondrios, entre outros.

O Colégio Camillo de Mattos em seu trabalho cotidiano utiliza diversos instrumentos avaliativos os quais ao
final do bimestre resultam no registro da nota bimestral, assim ao longo dos quatro bimestres letivos
possibilitam através da andlise criteriosa do Conselho de classes/ano a promogio ou reprovagido do educando.
A cada bimestre, apés o referido conselho sdo organizadas agdes de recuperagiio e reforgo. (Continuas e
Paralelas).

Anualmente, os alunos participam da Avaliagio do SARESP, (Sistema de Avaliacdo do Rendimento Escolar
do Estado de Sao Paulo), processo esse que nos fornece indicadores para melhor direcionarmos nossas agdes
e metodologias de ensino.

13 - Declaraciio

Na qualidade de representante legal da instituigio, declaro sob as penas da lei, que as informagdes prestadas
neste documento sdo expressao da verdade e possuem Mﬁblica \

Hey e :S'Cug‘l Marcos Rocha Awad

Cargo Diretor Presidente | Mandato até dia: | 01/052024

E-mail para contate | mrawad18@gmail.com %
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_Gerente : . . \ ~
Administrative | VYa8ner Chiodi L&P ) /L
Cargo Diretor Administrativo ] Mandato até dia: [ Admissdo: 10/07/2002 i
E-mail para contato | educandario@educandariorp.com.br
. Empregado Profissional Liberal | !
Tipo de Vinculo | X CLT i ‘s ’ Voluntirio J Ouiros
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: . < | Registro Classe
Formacio Assistente Social *) e e 53,804
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E-mail para contato | servicosocial@educandariorp.com.br




